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ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

Αριθμ. Φ.421/370572/Σ.8172	 (1)

Ένταξη των Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠ.ΟΠ.) σε επετηρίδες και ρύθμιση θεμάτων σταδιοδρομίας τους.

Ο ΥΦΥΠΟΥΡΓΟΣ ΕΘΝΙΚΗΣ ΑΜΥΝΑΣ

Έχοντας υπόψη:
1. Την παρ. 4 του άρθρου 64 του ν. 5265/2026 «Χάρτης Μετάβασης των Ενόπλων Δυνάμεων στη Νέα 

Εποχή (Σταδιοδρομία και εξέλιξη Αξιωματικών, Υπαξιωματικών και Επαγγελματιών Οπλιτών των Ενόπλων 
Δυνάμεων, μισθολογικές ρυθμίσεις για το στρατιωτικό προσωπικό των Ενόπλων Δυνάμεων, αναδιοργάνωση 
ακαδημαϊκής εκπαίδευσης των Ενόπλων Δυνάμεων, των Ελλήνων, εθελοντική στράτευση γυναικών και άλλες 
διατάξεις)» (Α΄ 3).

2. To άρθρο 90 του Κώδικα νομοθεσίας για την Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, Α΄ 98), 
το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α΄ 133) και το γεγονός ότι από 
τις διατάξεις του παρόντος δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προυπολογισμού, όπως προκύπτει από την 
υπ’ αρ. 362/2026 εισήγηση του Προϊσταμένου των Οικονομικών Υπηρεσιών του Υπουργείου Εθνικής Άμυνας.

3. Την υπ’ αρ. 35247/18.03.2025 κοινή απόφαση του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Εθνικής Άμυνας 
«Ανάθεση αρμοδιοτήτων στον Υφυπουργό Εθνικής Άμυνας Αθανάσιο Δαβάκη» (Β΄ 1313).

4. Την υπ’ αρ. 1 γνωμάτευση (εισήγηση) της 18ης/25- 05-2026 συνεδρίασης του Συμβουλίου Αρχηγών 
Γενικών Επιτελείων (ΣΑΓΕ).

5. Το γεγονός ότι οι διατάξεις της παρούσας δεν αφορούν σε διοικητική διαδικασία για την οποία υπάρχει 
υποχρέωση καταχώρησης στο Ε.Μ.Δ.Δ.-ΜΙΤΟΣ, αποφασίζουμε:
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Άρθρο 1 
Σκοπός 

1. Σκοπός του παρόντος είναι ο καθορισμός της ένταξης των Επαγγελματιών Οπλιτών (ΕΠ.ΟΠ.) σε επετη-
ρίδες και κάθε άλλο θέμα σχετικό με την εφαρμογή του Μέρους Δ΄ του ν. 5265/2026 (Α΄ 3).

Άρθρο 2 
Ιεραρχία - Αρχαιότητα 

1. Οι ΕΠ.ΟΠ. έχουν μεταξύ τους σχέση ανώτερου ή κατώτερου, ανάλογα με τον βαθμό τους. Ομοιόβαθμοι 
ΕΠ.ΟΠ. έχουν μεταξύ τους σχέση αρχαιότερου ή νεότερου.

2. Η σειρά αρχαιότητας των ΕΠ.ΟΠ. ανά Κλάδο και Κοινό Σώμα (ΚΣ) των Ενόπλων Δυνάμεων (ΕΔ), καθώς και 
ανά Όπλο-Σώμα όσον αφορά τον Στρατό Ξηράς καθορίζεται από τη σειρά επιτυχίας τους, βάσει του συνολικού 
αριθμού μορίων που συγκέντρωσαν κατά τη διαδικασία πρόσληψής τους.

3. Η σειρά αρχαιότητας, διατηρείται καθ’ όλη τη σταδιοδρομία των ΕΠ.ΟΠ. και μεταβάλλεται μόνο σε πε-
ρίπτωση:

α. Προαγωγής λόγω ανδραγαθίας.
β. Προαγωγής κατ’ επιλογή σε χρόνο προγενέστερο των κριθέντων ως προακτέοι.
γ. Κρίσης ως «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό».
δ. Μη έγκαιρης συμπλήρωσης των απαιτούμενων τυπικών προσόντων, με υπαιτιότητά τους.

Άρθρο 3 
Επετηρίδες 

1. Οι ΕΠ.ΟΠ. του Στρατού Ξηράς (ΣΞ) (Όπλων - Σωμάτων), του Πολεμικού Ναυτικού (ΠΝ), της Πολεμικής 
Αεροπορίας (ΠΑ) και των Κοινών Σωμάτων (ΚΣ) εντάσσονται σε ξεχωριστές επετηρίδες κατά σειρά αρχαιότητας.

 2. ΕΠ.ΟΠ., οι οποίοι μετά την έναρξη ισχύος του Μέρους Δ΄ του ν. 5265/2026 τίθενται σε κάποια εκ των 
ειδικών καταστάσεων του άρθρου 101 του ν. 5265/2026, παραμένουν ενταγμένοι στις επετηρίδες τους, χωρίς 
να χάνουν την αρχαιότητά τους και καταλαμβάνουν οργανικές θέσεις. Κρίνονται όπως και οι λοιποί ομοιόβαθμοί 
τους και, αν κριθούν προακτέοι, προάγονται με την προαγωγή του αμέσως αρχαιότερού τους.

3. Οι ΕΠ.ΟΠ. που προάγονται επ’ ανδραγαθία εντάσσονται στην οικεία επετηρίδα μετά τους ομοιόβαθμούς 
τους και αποκτούν τον βαθμό τους από την υπογραφή της σχετικής διοικητικής πράξης

Άρθρο 4 
Ελάχιστος Χρόνος Παραμονής στον βαθμό

1. Ο απαιτούμενος ελάχιστος χρόνος παραμονής ΕΠ.ΟΠ. στον βαθμό του στρατιώτη και αντίστοιχων για 
προαγωγή στον επόμενο βαθμό υπολογίζεται με βάση την ημερομηνία κατάταξής τους.

2. Για τον υπολογισμό του ελάχιστου χρόνου παραμονής στον βαθμό ισχύουν τα καθοριζόμενα στο άρ-
θρο 60 του ν. 5265/2026 και στην υπουργική απόφαση που εκδίδεται κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 3 του 
άρθρου 64 του ν. 5265/2026 για τη διαδικασία μετάβασης των υπηρετούντων ΕΠ.ΟΠ. στο νέο βαθμολόγιο 
από 1η.1.2027.

3. Η πρόβλεψη της παρ. 2 του άρθρου 60 του ν. 5265/2026 ισχύει και για τον υπολογισμό του χρόνου 
υπηρεσίας στον βαθμό για το δικαίωμα μονιμοποίησης.

Άρθρο 5 
Χρόνος ειδικής υπηρεσίας

1. ΕΠ.ΟΠ., εξαιρουμένων όσων τελούν σε ειδική κατάσταση, υπηρετούν σε συγκεκριμένες θέσεις και επι-
χειρησιακές μονάδες για συγκεκριμένο χρονικό διάστημα, σύμφωνα με τον βαθμό τους, οι οποίες ορίζονται 
με απόφαση Αρχηγού οικείου ΓΕ, σύμφωνα με την παρ. 5 του άρθρου 64 του ν. 5265/2026.

Άρθρο 6 
Συμβούλια Κρίσεων

1. Αρμόδια συμβούλια για τις κρίσεις των ΕΠ.ΟΠ. είναι τα Συμβούλια Κρίσεων Μόνιμων Υπαξιωματικών 
(ΣΥΚΜΥ) του άρθρου 44 του ν. 5265/2026.

2. Τα ΣΥΚΜΥ των κλάδων των ΕΔ και των ΚΣ είναι αρμόδια για την κρίση ΕΠ.ΟΠ. του οικείου κλάδου 
των ΕΔ ή ΚΣ, οι οποίοι μέχρι την 31η Δεκεμβρίου του έτους των κρίσεων συμπληρώνουν τους ελάχιστους 
χρόνους παραμονής του άρθρου 60 του ν. 5265/2026, καθώς και της υπουργικής απόφασης που εκδίδεται 



ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
E

65687Τεύχος B’ 5777/24.09.2026

κατ’ εξουσιοδότηση της παρ. 3 του άρθρου 64 του ν. 5265/2026 για τη διαδικασία μετάβασης των υπηρετού-
ντων ΕΠ.ΟΠ. στο νέο βαθμολόγιο από 1η.1.2027.

3. Τα ΣΥΚΜΥ συγκροτούνται με διαταγή του Αρχηγού του οικείου ΓΕ. 
4. Τα ΣΥΚΜΥ συνεδριάζουν τακτικά εντός του μηνός Απριλίου για τις τακτικές κρίσεις των ΕΠ.ΟΠ., αμέσως 

μετά το πέρας των τακτικών κρίσεων των μόνιμων υπαξιωματικών, με απαρτία τριών τετάρτων (¾) επί του 
συνόλου των μελών συμπεριλαμβανόμενου του Προέδρου των Συμβουλίων. 

Άρθρο 7 
Διαδικασία πριν από τις κρίσεις ΕΠΟΠ

1. Μέχρι τη 15η Φεβρουαρίου κάθε έτους, οι αρμόδιες Διευθύνσεις των κλάδων των ΕΔ και των ΚΣ καταρ-
τίζουν ονομαστικές καταστάσεις ΕΠ.ΟΠ. που πληρούν τις τυπικές προϋποθέσεις για να κριθούν στις επόμενες 
κρίσεις:

α. Για μονιμοποίηση.
β. Για συμπλήρωση πέντε (5) ετών υπηρεσίας ή κατόπιν υποβολής της έκθεσης της περ. δ) της παρ. 1 του 

άρθρου 13 του ν. 2936/2001 (Α΄ 166).
γ. Για προαγωγή.
2. Οι καταστάσεις της παρ. 1 κοινοποιούνται ηλεκτρονικά στους κρινόμενους ΕΠ.ΟΠ. μέσω των υπηρεσιών 

τους μέχρι την 1η Μαρτίου.

Άρθρο 8 
Διαδικασία κατά τις Κρίσεις

1. Το αρμόδιο συμβούλιο κρίσεων κρίνει, βάσει των στοιχείων του ατομικού φακέλου του κρινόμενου ΕΠ.ΟΠ. 
και σύμφωνα με την τεκμηριωμένη προσωπική αντίληψη των μελών του. Αποφασίζει με φανερή ψηφοφορία 
και οι αποφάσεις του είναι ειδικά αιτιολογημένες.

2. Ειδικά για τις κρίσεις «προακτέος κατ’ επιλογή», «προακτέος» και «διατηρητέος στον αυτό βαθμό», 
η εκτίμηση των προσόντων γίνεται για την τελευταία δεκαετία και ιδίως στον φερόμενο βαθμό. Ελάττωμα, 
αδυναμία ή έλλειψη προσόντος που δεν επηρέασε δυσμενώς την κρίση στον προηγούμενο βαθμό δύναται 
να επηρεάσει δυσμενώς την κρίση στον επόμενο βαθμό μόνο εφόσον δεν έχει παρέλθει χρονικό διάστημα 
μεγαλύτερο των δέκα (10) ετών.

3. Εάν για κάποιον από τους κρινόμενους δεν τέθηκαν υπόψη του αρμόδιου συμβουλίου κρίσεων ουσιώ-
δη στοιχεία, το συμβούλιο αυτό βεβαιώνει στα πρακτικά την έλλειψη και αναβάλλει την κρίση του μέχρι να 
προσκομιστούν τα ελλείποντα στοιχεία σε επόμενη συνεδρίαση και πάντως όχι για περισσότερο από τρεις (3) 
μήνες. Στην επόμενη συνεδρίαση, το αρμόδιο συμβούλιο κρίσεων αποφασίζει οριστικά και η κρίση του ανα-
τρέχει στον χρόνο της αρχικής συνεδρίασης.

4. Για κάθε συνεδρίαση τηρούνται πρακτικά στα οποία καταγράφονται αναλυτικά τα στοιχεία των παρ. 2 
και 3 του παρόντος, η αιτιολόγηση της κρίσης του συμβουλίου, ονομαστικά τα μέλη που μειοψήφησαν και 
περίληψη της άποψής τους.

5. Για τις κρίσεις της υποπερ. αα) της περ. α) και της υποπερ. βα) της περ. β) της παρ. 2 του άρθρου 61 του 
ν. 5265/2026 απαιτείται βαθμολογία τουλάχιστον «λίαν καλώς» στη γενική ικανότητα.

Άρθρο 9 
Σύνταξη και Κύρωση Πινάκων Κρίσεων

1. Τα ΣΥΚΜΥ συντάσσουν τους παρακάτω πίνακες που υπογράφονται από τον Πρόεδρο και τα μέλη:
α. Προακτέων επ’ ανδραγαθία.
β. Προακτέων κατ’ επιλογή.
γ. Προακτέων.
δ. Διατηρητέων στον αυτό βαθμό.
ε. Αποστρατευτέων.
στ. Διατηρητέων.
ζ. Κατάλληλων για μονιμοποίηση.
η. Ακατάλληλων για μονιμοποίηση.
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2. Μετά την ολοκλήρωση της διαδικασίας των κρίσεων από το ΣΥΚΜΥ οι πίνακες των κριθέντων ανά βαθμό, 
η επετηρίδα και το είδος κρίσης κυρώνονται από τον Αρχηγό του οικείου ΓΕ.

Άρθρο 10 
Προσφυγές κατά κρίσεων 

1. Ως δυσμενείς κρίσεις για τις οποίες δύναται να ασκηθεί προσφυγή νοούνται οι κρίσεις «ακατάλληλος για 
μονιμοποίηση», «διατηρητέος στον αυτό βαθμό» και «αποστρατευτέος».

2. Η δυσμενής κρίση του ΣΥΚΜΥ κοινοποιείται στον κριθέντα ΕΠ.ΟΠ. αμελλητί. Ο κριθείς έχει δικαίωμα 
άσκησης ενδικοφανούς προσφυγής κατά της απόφασης του συμβουλίου εντός προθεσμίας πέντε (5) εργά-
σιμων ημερών από την κοινοποίησή της.

3. Αρμόδιος για την απάντηση της ενδικοφανούς προσφυγής είναι ο Αρχηγός του οικείου ΓΕ, εντός δεκαπέ-
ντε (15) ημερών από την άσκησή της και κατόπιν αιτιολογημένης γνώμης του οικείου συμβουλίου. Η άσκηση 
της ενδικοφανούς προσφυγής δεν αναστέλλει τη διαδικασία των κρίσεων.

Άρθρο 11 
Προαγωγές

1. Οι ΕΠ.ΟΠ. καταλαμβάνουν οργανικές θέσεις, οι οποίες καθορίζουν την εξέλιξή τους ανά έτος και προά-
γονται αποκλειστικά για κάλυψη κενών οργανικών θέσεων. 

2. Οι προαγωγές σε θέσεις που κενώθηκαν ή δημιουργήθηκαν μετά από την κύρωση των πινάκων των τα-
κτικών κρίσεων γίνονται με τη διαδικασία που καθορίζεται στον εκάστοτε νόμο σταδιοδρομίας, και ο χρόνος 
προαγωγής ανατρέχει στην ημερομηνία κένωσης της θέσης, αν αυτή κενώθηκε ή δημιουργήθηκε μετά από 
τη συμπλήρωση του ελάχιστου χρόνου παραμονής στον βαθμό.

Άρθρο 12 
Απόλυση - Αποστρατεία - Αποστρατευτικός βαθμός

1. ΕΠ.ΟΠ., οι οποίοι συμπληρώνουν τριάντα πέντε (35) έτη πραγματικής υπηρεσίας ή το 60ό έτος της 
ηλικίας, προάγονται με απόφαση του οικείου συμβουλίου κρίσεων στον ανώτερο σε αποστρατεία βαθμό. 
Ο αποστρατευτικός βαθμός τους απονέμεται έναν (1) μήνα πριν από την έκδοση της διοικητικής πράξης 
αποστρατείας τους.

2. ΕΠ.ΟΠ., οι οποίοι μετά τη μονιμοποίησή τους κρίνονται ανίκανοι για την ενεργό υπηρεσία στις ΕΔ και δεν 
εντάσσονται σε ειδική κατάσταση, λαμβάνουν αποστρατευτικό βαθμό εφόσον πληρούν τις προυποθέσεις της 
κρίσης «διατηρητέος στον αυτό βαθμό» ένα μήνα πριν την απόλυσή τους για λόγους υγείας. 

3. ΕΠ.ΟΠ., οι οποίοι κρίνονται ως «ακατάλληλοι για μονιμοποίηση» ή «διατηρητέοι στον αυτό βαθμό» 
κατά τις παρ. 4α και 4γ, αντίστοιχα, του άρθρου 62 του ν. 5265/2026 απολύονται εντός ενός (1) μηνός από την 
κύρωση του οικείου πίνακα κρίσης.

4. Oι μονιμοποιηθέντες ΕΠ.ΟΠ., οι οποίοι απολύονται για οποιονδήποτε λόγο, βρίσκονται σε ενεργό υπη-
ρεσία μέχρι και την τελευταία ημέρα του επόμενου μήνα από αυτόν κατά τον οποίο δημοσιεύεται η διοικητική 
πράξη της απόλυσής τους. Όσοι αποβιώνουν εν ενεργεία διαγράφονται την ημερομηνία του θανάτου τους.

5. Οι μη μονιμοποιηθέντες ΕΠ.ΟΠ., οι οποίοι απολύονται για οποιονδήποτε λόγο, διαγράφονται δεκαπέ-
ντε (15) ημέρες μετά τη δημοσίευση στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως της διοικητικής πράξης απόλυσής τους.

Άρθρο 13 
Καταργούμενες Διατάξεις

Από την έναρξη ισχύος της παρούσας καταργούνται τα άρθρα 4, 5, 6 και 8 της υπό στοιχεία Φ.416/205235/ 
12-11-2001 απόφασης του Υφυπουργού Εθνικής Άμυνας «Ρυθμίσεις θεμάτων ΕΠ.ΟΠ.» (Β΄ 1610).

Άρθρο 14 
Έναρξη Ισχύος

Η ισχύς της παρούσας απόφασης αρχίζει από την έναρξη ισχύος του Μέρους «Δ» του ν. 5265/2026 (Α΄ 3).
Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

Αθήνα, 15 Σεπτεμβρίου 2026

Ο Υφυπουργός

ΑΘΑΝΑΣΙΟΣ ΔΑΒΑΚΗΣ


